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ATA N.º 2 

Ata do Júri do Procedimento Concursal para preenchimento de um posto de trabalho na 

carreira/categoria de Técnico Superior – área de Engenharia do Ambiente, através de 

mobilidade na categoria entre dois órgãos ou serviços 

 

Ao vigésimo oitavo dia do mês de março do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, 

reuniu o júri do procedimento concursal supramencionado, constituído pela Chefe da Divisão de 

Urbanismo, em regime de substituição, Gabriela Alexandra Pinto Cabano, que presidiu, pelo 

Técnica Superior do Serviço Técnico de Fiscalização, Mafalda Isabel da Cunha Pereira, e pela 

Técnica Superior do Núcleo de Recursos Humanos, Selma dos Reis Vouga, a fim de proceder à 

análise das candidaturas apresentadas. 

 

1. Ao procedimento concursal apresentaram-se 4 candidatos, que submeteram a sua candidatura 

através da plataforma eletrónica de recrutamento do Município de Vagos – 

https://recrutamento.cm-vagos.pt/. 

 

2. Os candidatos foram os seguintes (aqui numerados e indicados por ordem alfabética):  
 

1. Fátima Alexandra Ribeiro Ferreira Lopes  

2. Mariana da Mota Pinto 

3. Sónia Morais Gonçalves 

4. Ted Emanuel Lopes Pinheiro 

  

3. Após verificação dos formulários dos candidatos e respetiva documentação, o júri deliberou, 

por unanimidade, sobre a intenção de excluir do presente procedimento concursal, Ted Emanuel 

Lopes Pinheiro, Mariana da Mota Pinto e Fátima Alexandra Ribeiro Ferreira Lopes, uma vez que, 

os candidatos não são detentores de vínculo de emprego público por tempo indeterminado, e não 

possuem as habilitações literárias exigidas (licenciatura em Engenharia do Ambiente) para as 

funções a desempenhar, conforme exigido no aviso de abertura, publicitado na Bolsa de Emprego 

Público, com o código de oferta OE202503/0109.  

 

4. Assim, atento ao disposto no n.º 1 do artigo 16.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, e 

nos termos do artigo 122.º do Código do Procedimento Administrativo, o júri deliberou, por 

unanimidade, notificar os candidatos, Ted Emanuel Lopes Pinheiro, Mariana da Mota Pinto e 

Fátima Alexandra Ribeiro Ferreira Lopes, para, no prazo de dez dias úteis, dizerem por escrito o 

que se lhes oferecer, se assim o entenderem, sobre a intenção do júri em excluí-los do presente 

procedimento concursal pelos motivos constantes do ponto 3 da presente ata, através da 

plataforma de gestão de procedimentos concursais – URL: https://recrutamento.cm-vagos.pt/. 

 

https://recrutamento.cm-vagos.pt/
https://recrutamento.cm-vagos.pt/


 

Página 2 de 2 

 

 

5. A candidata Sónia Morais Gonçalves apresentou a candidatura, em conformidade com o 

exigido no aviso de abertura. 

 

6. O júri deliberou, por unanimidade, proceder à marcação da Entrevista de Avaliação de 

Competências para o dia vinte e dois de abril de dois mil e vinte e cinco, pelas 14H00, na 

sala de reuniões do Edifício da Câmara Municipal, Rua da Saudade, 90, 3840-420 Vagos, para a 

candidata Sónia Morais Gonçalves. 

 

7. Mais deliberou o júri, por unanimidade, convocar a candidata para a realização do método de 

seleção, através da plataforma de gestão de procedimentos concursais – URL: 

https://recrutamento.cm-vagos.pt/, nos termos do n.º 2 do artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 

de setembro. 

 

E nada mais havendo a tratar, a presidente do júri deu por encerrada a reunião, pelas dez horas e 

quarenta e cinco minutos, e para constar e demais efeitos se lavrou a presente ata, que vai ser 

assinada por todos os membros do júri.  

 

O júri, 
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