Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202503/0110

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais
Camara Municipal de Vagos
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma da categoria de origem.
0.00 EUR

Desempenho das fungdes previstas no anexo a que se refere o n.% 2 do artigo
88.0 da LTFP. Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao,
avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
que fundamentam e preparam decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em
grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Fungdes
exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgdo ou servigo em
assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientagGes superiores. Fiscalizar o cumprimento das normas
legais e regulamentares da competéncia do Municipio, no dominio da
urbanizacdo e edificacdo, ocupagdo da via publica, publicidade, atividades
econdmicas e todas as outras atividades, licenciamentos ou autorizagbes em que
0 municipio seja entidade coordenadora ou licenciadora; elaborar as notificagdes,
autos de noticia e de embargo; proceder ao controlo regular e preventivo nos
dominios de utilizagdo, ocupacdo e uso do territério municipal.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacgao Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura em Engenharia Civil ou Arquitetura

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Arquitectura, Artes Plasticas e Design Arquitectura Arquitectura
Tecnologias Civil Engenharia Civil

Locais de Trabalho




Local Trabalho N© Postos Morada

Camara Municipal 1 Rua da Saudade
de Vagos

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Vagos 3840420 VAGOS  Aveiro Vagos

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Ser detentor de inscricdo valida na Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos
Engenheiros Técnicos ou na Ordem Arquitetos

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

https://recrutamento.cm-vagos.pt/
234799600
2025-03-06
2025-03-27

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Recrutamento por mobilidade na categoria, entre dois érgaos ou servigos, de um

Técnico Superior — area de Engenharia Civil ou Arquitetura Faz-se publico que,
por meu despacho datado de 24 de fevereiro de 2025, a Camara Municipal de
Vagos pretende recrutar através de mobilidade na categoria, entre dois 6rgdos
ou servicos, de um posto de trabalho para técnico superior — area de Engenharia
Civil ou Arquitetura, para o Nucleo de Fiscalizagdo Municipal, nos termos do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
Caracterizagao da oferta: a) Tipo de oferta: Mobilidade interna na categoria,
entre dois drgdos ou servigos. b) Carreira e categoria: Técnico Superior. c)
Remuneracdo: A mesma da categoria de origem. d) Caracterizagdo do posto de
trabalho: Desempenho das fungGes previstas no anexo a que se refere o n.0 2
do artigo 88.° da LTFP. FungOes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica que fundamentam e preparam decisdo. Elaboracdo,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado
nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.
Funcdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgdo ou servigo em
assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientages superiores. Fiscalizar o cumprimento das normas
legais e regulamentares da competéncia do Municipio, no dominio da
urbanizacdo e edificagdo, ocupacdo da via publica, publicidade, atividades
econdmicas e todas as outras atividades, licenciamentos ou autorizagdes em que
0 municipio seja entidade coordenadora ou licenciadora; elaborar as notificagdes,
autos de noticia e de embargo; proceder ao controlo regular e preventivo nos
dominios de utilizagdo, ocupacdo e uso do territdrio municipal. Requisitos
exigidos: a) Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, em efetividade de fung0es, integrado na carreira e categoria de
técnico superior; b) Exercer funges na area pretendida (Engenharia Civil ou
Arquitetura); c) Ser detentor de licenciatura em Engenharia Civil ou Arquitetura;
d) Ser detentor de inscricdo valida na Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos
Engenheiros Técnicos ou na Ordem Arquitetos. Local de trabalho: Municipio de
Vagos. Prazo de entrega da candidatura: 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data
da publicitacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt). Formalizagdo da candidatura: a) A candidatura deve ser
formalizada, obrigatoriamente, através da plataforma de Recrutamento da
Camara Municipal de Vagos — https://recrutamento.cm-vagos.pt/inicial. b) A
candidatura deve ser acompanhada dos seguintes documentos: - Curriculum
vitae, atualizado, datado e assinado; - Fotocdpia simples do certificado de
habilitagdes académicas; - Comprovativo de inscrigdo valida na Ordem dos
Engenheiros ou na Ordem dos Engenheiros Técnicos ou na Ordem Arquitetos; -
Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, da qual conste a
identificagdo do vinculo de emprego publico previamente estabelecido, a carreira
e categoria de que o candidato é titular, a descricdo das funcdes exercidas, bem
como a posicdo e nivel remuneratdrio; Métodos de selecdo, Entrevista Avaliagdo
de Competéncias (EAC), que visa obter informagdes sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fungdo. A Ordenacdo Final (OF) é obtida através
da ponderacao quantitativa do método de selecdo, sendo expressa na escala de
0 a 20 valores. Composicdo do juri: Presidente — Gabriela Alexandra Pinto
Cabano, Chefe da Divisdo de Urbanismo, em regime de substituigao; Vogais
efetivos — Pedro Filipe Gongalves, Técnico Superior do Servico Técnico da Divisdo
de Urbanismo, e Selma dos Reis Vouga, Técnica Superior do Ntcleo de Recursos
Humanos; Vogais suplentes — Mafalda Isabel da Cunha Pereira, Técnica Superior
do Servico Técnico de Fiscalizacdo, e Sandrina Martins Oliveira, Técnica Superior
do Nucleo de Recursos Humanos. O primeiro vogal efetivo substituira a
presidente do juri nas suas faltas e impedimentos. Publicite-se na Bolsa de
Emprego Publico e na plataforma de recrutamento do Municipio. Vagos, 05 de
margo de 2025. O Vereador com o pelouro dos Recursos Humanos, Pedro Miguel
Carvalhais Bento.







