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ATA N.º 3 

Ata do júri para recrutamento e seleção de um assistente operacional (limpeza e 

manutenção), através de mobilidade na categoria entre dois órgãos ou serviços 

 

Ao segundo dia do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, reuniu 

o júri do procedimento concursal supramencionado, constituído pelo Chefe da Divisão de 

Educação, Desporto e Juventude, em regime de substituição, Bruno Miguel Santos Marques, que 

presidiu, pela Técnica Superior do Serviço Técnico de Desporto e Juventude, Gisela Cristina 

Vicente Macário, e pela Técnica Superior do Núcleo de Recursos Humanos, Selma dos Reis 

Vouga, a fim de proceder à elaboração da lista de candidatos admitidos e excluídos e à marcação 

da Entrevista de Avaliação de Competências. 

 

1. Os candidatos Ana Zagalo, Bruno Rafael Silva Paulino, Diogo de Jesus Simões, Lígia Elena 

Martins Marques, Ollys Zuleika Muñoz Madriz e Ricardo Pereira foram notificados da intenção 

de exclusão, através da plataforma de gestão de procedimentos concursais – URL: 

https://recrutamento.cm-vagos.pt/, nos termos do n.º 1 do artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, 

de 9 de setembro.  

 

2. O júri verificou que nenhum candidato se pronunciou sobre a intenção de exclusão no prazo 

estipulado para o efeito. 

 

3. Face ao exposto, o júri deliberou, por unanimidade, aprovar a seguinte lista de candidatos 

admitidos e excluídos: 

 

Candidatos admitidos: 

1. Maria Isabel da Neves Santos Rocha  

 

Candidatos excluídos: 

 

1. Ana Zagalo 

2. Bruno Rafael Silva Paulino 

3. Diogo de Jesus Simões 

4. Lígia Elena Martins Marques 

5. Ollys Zuleika Muñoz Madriz 

6. Ricardo Pereira 

 

4. Para a candidata admitida, o método de seleção é a Entrevista de Avaliação de Competências 

(EAC), previsto no artigo 17.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro. 
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5. O júri deliberou, por unanimidade, proceder à marcação da Entrevista de Avaliação de 

Competências para o dia treze de dezembro de dois mil e vinte e quatro, com início às 

09H30, na sala de reuniões no Edifício da Câmara Municipal de Vagos, Rua da Saudade, n.º 

90, 3840-420 Vagos. A Entrevista de Avaliação de Competências visa obter informações sobre 

comportamentos profissionais diretamente relacionados com as competências consideradas 

essenciais para o exercício da função, tal como, mencionado no ponto 7 do aviso de abertura, 

publicado na Bolsa de Emprego Público, com o código n.º OE202409/0944. 

 

 

6. Mais deliberou o júri, por unanimidade, convocar a candidata admitida através da plataforma 

de gestão de procedimentos concursais – URL: https://recrutamento.cm-vagos.pt/, nos termos 

do n.º 1 do artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro.  

 

E nada mais havendo a tratar, o presidente do júri deu por encerrada a reunião, pelas onze horas, 

e para constar e demais efeitos se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os 

membros do júri.  

 

O júri, 
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