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ATA N.º 4 

Ata do Júri do Procedimento Concursal para preenchimento de um posto de trabalho na 

carreira e categoria de Assistente Operacional (Coveiro), para constituição de vínculo de 

emprego público por tempo indeterminado 

 

Ao vigésimo sete dia do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas doze horas, 

reuniu o júri do procedimento concursal supramencionado, constituído pelo Chefe da Divisão 

Administrativa e de Ação Social, em regime de substituição, Laerte Macedo Pinto, que presidiu, 

pela Chefe do Núcleo de Ambiente, em regime de substituição, Sónia Patrícia Biscaia Lourenço, e 

pela Técnica Superior do Núcleo de Recursos Humanos, Selma dos Reis Vouga, a fim de 

proceder à elaboração da lista de classificação da Prova de Conhecimentos. 

 

1. Os candidatos admitidos foram convocados para a realização da Prova de Conhecimentos, 

através da plataforma de gestão de procedimentos concursais, através do URL: 

https://recrutamento.cm-vagos.pt/. 

 

2. O candidato Ricardo Manuel Santos Cunha não compareceu à Prova de Conhecimentos. 

 

3. As grelhas de correção da prova prática de conhecimentos fazem parte integrante do presente 

procedimento e encontram-se arquivadas na respetiva pasta. 

 

4. O júri procedeu à elaboração de uma lista, ordenada alfabeticamente, com os resultados 

obtidos no primeiro método de seleção – prova prática de conhecimentos, tendo os candidatos 

obtido os seguintes resultados: 

Candidato Classificação 

César Rafael Pereira da Silva 18,00 valores 

João Luís Jesus Cipriano 13,00 valores 

 

 

5. Foi feita consulta escrita à entidade especializada pública, a Direção-Geral da Administração e 

do Emprego Público (DGAEP), que informou, no dia vinte e sete de setembro de dois mil e vinte e 

quatro, que o “… método de seleção “Avaliação Psicológica” com o ID de resposta n.º 5117, 

informa-se que, face aos projetos e atividades em curso, não é possível a esta Direção-Geral 

satisfazer a pretensão identificada.”. 

 

6. Pelo exposto, procedeu-se à contratação de uma entidade privada para a aplicação da 

Avaliação Psicológica, nos termos do n.º 3 do artigo 17.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 

setembro. 
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7. O júri deliberou, por unanimidade, proceder à marcação da Avaliação Psicológica para o dia 

sete de outubro de dois mil e vinte e quatro, na Sala de Reuniões, no Edifício da Câmara 

Municipal, Rua da Saudade, n.º 90, 3840-420 Vagos, para os candidatos aprovados na Prova de 

Conhecimentos. As Avaliações Psicológicas têm o seguinte horário: 

 - César Rafael Pereira da Silva às 11H00; 

 - João Luís Jesus Cipriano às 11H30. 

  

8. Mais deliberou o júri, por unanimidade, convocar os candidatos para a Avaliação Psicológica, 

através da plataforma de recrutamento do Município, nos termos do n.º 1 do artigo 6.º da Portaria 

n.º 233/2022, de 9 de setembro.  

 

E nada mais havendo a tratar, o presidente do júri deu por encerrada a reunião, pelas treze horas 

e trinta minutos, e para constar e demais efeitos se lavrou a presente ata, que vai ser assinada 

por todos os membros do júri.  

 

O júri, 
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Anexo I

GRELHA DE CLASSIFICAÇÃO - PROVA DE CONHECIMENTOS PRÁTICA

ASSISTENTE OPERACIONAL - COVEIRO

QUESTÃO/CLASSIFICAÇÃO T
O
T
A
L

N.º  
PROVA

PARTE I PARTE II

Tarefa I Tarefa II

10,00 5,00
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