PROPOSTA

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO

CONSIDERANDO QUE:

1. O mapa de pessoal para 2026, aprovado na reunido do executive no dia 29 de janeiro de
2026, e aprovado pela Assembleia Municipal, na sessao realizada no dia 20 de fevereiro
de 2026, prevé um conjunto de novos postos de trabalho a ocupar, na carreira e categoria
de assistente operacional, para as fun¢des de auxiliar de agdo educativa, tendo em conta
as iniciativas .e investimentos delineados para o presente ano, bem como as novas

responsabilidades e competéncias;

2. Nos termos do disposto no artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas,
aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, adiante designada por LTFP, conjugado
com o disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.® 209/2009, de 3 de setembro, compete ao
orgdo executivo promover o recrutamento dos trabalhadores necessérios a ocupagdo de

postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal,

3. A Camara Municipal aceitou fransferéncias nalgumas areas de competéncias e

responsabilidades da administragdo central;

4. A Camara Municipal reconhece que ha areas que se encontram fragilizadas a nivel de
recursos humanos, quer em resultado da dificuldade na contratagéo por que passaram as

autarquias locais, quer devido a saida de trabathadores, por motivo de aposentacgéo;

5. Nos termos da informagao da Vereadora com os pelouros da Educagao, Desporto e
Juventude, Isabel Cristina de Jesus Capela, datada de 12 de junho de 2026, & necessaria
a constituicdo de reserva de recrutamente, para a contratacdo de assistentes operacionais,

para o exercicio de fungdes na area de auxiliar de agé@o educativa;

6. Em 31 de dezembro de 2025, o municipio ndo se encontrava em situagio de saneamento
ou de rutura financeira, nos termos do n.° 1 do artigo 35.° do Orgamento de Estado para
2026, aprovado pela Lei n.° 73-A/2025, de 30 de dezembro, de acordo com a informacéo
do Chefe da Divisdo de Gestdo Financeira, L.uis Nuno Rodrigues Fernandes André, de 31

de julho de 2026; )\ .
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7. De acordo com a solugio interpretativa uniforme, resultante da reunido de coordenacgéo
juridica realizada entre a Direcdo-Geral das Autarquias Locais e as Comissdes de
Coordenagéo e Desenvolvimento Regional, no dia 15 de maio de 2014, homologada pelo
Senhor Secretario de Estado da Administragdo Local, em 15 de julho de 2014, “as
autarquias locais ndo tém de consultar a Diregdo-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores
em Fungbes Publicas (INA) no ambito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situag&o de requalificagéo”;

8. Nos termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua redagéo
atual, ainda ndo foi constituida a EGRA - Entidade Gestora da Requalificacdo nas
Autarquias Locais, no ambito da CIM Regido de Aveiro, conforme e-mail desta entidade,
datado de 30 de julho de 2026, pelo que ndo existem reservas de recrutamento de ambito

intermunicipal;

9. Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
néo existem candidatos aprovados que integrem reservas de recrutamento validas para os
postos de trabalho de auxiliar de ac¢do educativa, a quem incumbe o exercicio de fungdes
de apoio geral, incluindo as de telefonista e operador de reprografia, e a quem compete o
exercicio das, designadamente, seguintes fungbes: a) Participar com os docentés no
acompanhamento das criangas e dos jovens durante o periodo de funcionamento da
escola, com vista a assegurar um bom ambiente educativo; b) Exercer tarefas de
atendimento e encaminhamento de utilizadores da escola e controlar entradas e saidas da
escola; ¢) Cooperar nas actividades que visem a seguranga de criangas e jovens na
escola; d) Providenciar a limpeza, arrumagdo, conservagdo e boa utilizacdo das
instalacdes, bem como do material e equipamento didactico e informatico necessario ao
desenvolvimento do processo educativo; e) Exercer tarefas de apoio aos servicos de
acgao social escolar; f) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidades de prestacdo de
cuidados de salde; g) Estabelecer ligagdes telefonicas e prestar informagdes; h) Receber
e transmitir mensagens; i) Zelar pela conservagdo dos equipamentos de comunicagéo; j)
Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio, assegurando a limpeza e
manutengdo do mesmo e efectuando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias
verificadas; 1) Assegurar o controlo de gestéo de stocks necessarios ao funcionamento da

reprografia; m) Efectuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao funcionamento
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dos servi¢os; n) Exercer, quando necessario, tarefas de apoio de modo a permitir o normal

funcionamento de laboratérios e bibliotecas escolares.

10. Nos termos do estabelecido no n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, na sua aiual redacéo, o
recrutamento é feito por procedimento concursal, ao qual podem concorrer candidatos com
e sem vinculo de emprego publico, ao abrigo do mapa anual global consolidado de

recrutamentos autorizados, aprovado por meu despacho, datado de 14 de abril de 2026.

Nesta conformidade, proponho que:

A Camara Municipal delibere autorizar, nos termos do artigo 30.° da LTFP, conjugado com o
disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, a abertura dos
procedimentos concursais abaixo indicados, tendo em vista a constituigdo de vinculo de emprego

publico por tempo indeterminado:

a) Procedimento concursal comum para reserva de recrutamento, na carreira e categoria de
Assistente Operacional, para integrar o Servigo Técnico de Educagdo, da Divisdo de

Educagéo, Desporto e Juventude, com as fungdes de auxiliar de agio educativa.

O Vice-Presidente da Camara Municipal,
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